
Unsere Kliniken

Klinik Buchenholm, Bad Malente

Psychosomatik/ 
Traumatherapie (PTBS) 
Orthopädie 
Prävention                                 
 

Klinik Dreizehnlinden, Bad Driburg

Neurologie 
Orthopädie 
Innere Medizin/ 
Kardiologie 
Prävention                                

Schloss-Klinik Sonnenbühl, Bad Dürrheim

Neurologie 
Innere Medizin/ 
Kardiologie 
Orthopädie 
Prävention                        

Noch Fragen?
Wir helfen Ihnen gerne:

Vital-Kliniken GmbH

Telefon: 069 77078-500 
E-Mail: info@vital-kliniken.de

Ihre Bewerbung senden  
Sie bitte an: 
Vital-Kliniken GmbH 
z.Hd. Frau Marion Baumhauer 
Franklinstraße 54 
60486 Frankfurt/Main 

oder per E-Mail an:  
marion.baumhauer@vital-kliniken.de

Bitte vergessen Sie nicht, die Klinik, für die Sie sich 
bewerben möchten, anzugeben! 

HERZLICH WILLKOMMEN 
AN BORD DER 

VITAL-KLINIKEN!

Herzlich willkommen bei uns!
Liebe Interessenten,

die Vital-Kliniken sind ein anerkannter Gesundheits-
dienstleister für Rehabilitation, Anschlussheilbe-
handlung und Prävention.

Zu den Vital-Kliniken gehören drei Standorte 
- in der holsteinischen Schweiz, in Ostwestfalen und 
im Schwarzwald. 

Sie sind Gesundheits- und Krankenpfleger und ver-
fügen über Grundkenntnisse der deutschen Sprache? 
Werden Sie jetzt Teil unseres Teams! Modern 
ausgestattete Kliniken, ein angenehmes Betriebs- 
klima, Weiterbildungsmöglichkeiten und eine Vergü-
tung nach Haustarif warten auf Sie.

Bewerben Sie sich jetzt in einer unserer  
Kliniken! Wir freuen uns sehr darauf, Sie  
kennen zu lernen. 
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Jens Schinske 
Geschäftsführer  
jens.schinske@vital-kliniken.de

Weitere Informationen zu den  
Kliniken und unseren Angeboten 
finden Sie auch im Internet unter 

www.vital-kliniken.de
WIR BRAUCHEN SIE!

UNSER LEISTUNGSPAKET FÜR 
AUSLÄNDISCHE PFLEGEKRÄFTE

ARBEITEN IN DEN SCHÖNSTEN
REGIONEN DEUTSCHLANDS



So wohnen Sie

	Sie wohnen auf dem Klinikgelände oder 
kliniknah in benachbarten Pensionen.

	Darüber hinaus sind Ihnen die Kliniken 
bei der Wohnortsuche außerhalb der 
Klinik behilflich.

Wir unterstützen Sie 

	Einarbeitungsprogramm für neue  
Mitarbeiter

	Fachlicher Mentor
	Regelmäßige Coachings und Feedback- 
gespräche mit Mentor, Stationsleitung 
und PDL

	Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbil-
dung sowie Spezialisierung

UNSER ANGEBOT
AN SIE 

Respekt, Teamarbeit, berufliche 
Weiterbildung sowie eine offene 
und ehrliche Kommunikation  
bilden die Grundpfeiler unserer 
Unternehmenskultur. 

Integration ist uns wichtig!

	Besuch von Sprachkursen in der näheren  
Umgebung

	Regelmäßige Heimreisen werden  
ermöglicht.

	Wir beteiligen uns an Ihren Fahrtkosten.

Unser Sozialpaket für Sie
	Unterstützung bei Behördengängen
	Vorstellung der Umgebung/Örtlichkeiten
	Kontakt zu Vereinen
	Nutzung von Angeboten der betrieb-
lichen Gesundheitsvorsorge 

	Kostenlose Teilnahme am Betriebssport 
(Fitness, Bewegungsbad, Sauna, Bowling 
etc.) 

Arbeitsvertrag

	unbefristeter Arbeitsvertrag bei Eignung 
nach erfolgreich bestandener Probezeit 
(sechs Monate)

Urlaub
	29 Arbeitstage pro Jahr bei einer  
5-Tage-Woche

	Zusatzurlaub bei Nachtarbeit

Vergütung

	Vergütung erfolgt gemäß des Haustarif- 
vertrages der Vital-Kliniken GmbH:
- nicht-examiniert: ab 1.818,- €*
- examiniert: ab 2.161,- €*,  

bezahlte Pausen in den Nachtschichten 
- examiniert mit Weiterbildung/Speziali-

sierung: ab 2.203,- €*,  
bezahlte Pausen in den Nachtschichten

	Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschläge 
sowie Samstags- und Wechselschicht- 
zuschläge

	Einmalige Jahressonderzahlung i. H. von  
90 % des durchschnittlichen monatlichen 
Entgelts

	Variable Leistungsprämie

*	Nach deutschem Recht sind auf das Bruttogehalt 
steuerliche Beiträge und Sozialabgaben zu leisten, 
welche zu 50% vom Arbeitgeber übernommen 
werden. 


